Verksamhetsplan for Svenska Skidskytteférbundet Region Ost

For verksamhetsaret 2024-05-01 — 2025-04-30 planerar Region Ost for foljande verksamhet:

Karnverksamhet
® Minst sex stycken protokollforda styrelsemoten
e Varlager i Storvreta med 6vernattning for barn, ungdomar och juniorer.
e Sommarldger i Torsby fér barn, ungdomar och juniorer.
e Hostlager med 6vernattning for barn, ungdomar och juniorer i Satra.
e Regionsmasterskap Rullskidskytte, alla aldrar
® Regionsmasterskap Skidskytte, alla aldrar
e Delta med ungdomslag vid Riksfinalen
e Verka for 6ppenhet och samarbete mellan regionens féreningar och speciellt hjilpa
nya féreningar i gang.
® Ordna gemensamma utbildningstillfallen for Skidskyttekortet och ledarutbildningar

Representation
e Styrelsen representerade vid Skidskytteforum
® Representation vid SSSF arsmote
e Representant i foreningsutvecklingsgruppen

Anlaggning
e Verka for fler anlaggningar med konstsndspar/rullskidbana och 50 m skjutbana med
minst 25 skjutplatser
e Stotta Satra IF ansdkan om finansiering for bygge av 50m-bana
® Folja utvecklingen runt Hamra-anldggningen.

For att na malen i Strategi 2025 har svensk idrott valt att arbeta utifran fem prioriterade
utvecklingsresor. Tillsammans stakar de ut vagen mot framtidens idrott. Skidskytte Region
Ost arbete sdsongen 24/25 ser ut som féljer kopplat till respektive utvecklingsresa.

1 Ennysyn pa traning och tavling

2025 har vi en idrottsrorelse dar alla far plats att idrotta utifran sina villkor oavsett ambition,
alder, kon, prestationsniva eller andra forutsattningar. Traning och tavling utformas sa att
utdvaren mar bra, har roligt och utvecklas under hela livet.

Ledarskapet fokuserar pa gladje och prestation snarare an pa resultat. Utveckling av
rorelseforstaelse ar i centrum vilket gor att fler far fysiska forutsattningar att idrotta mer.
Utovaren kanner sig kompetent, far tilltro till egen formaga och en majlighet att utveckla
och forbattra sin prestation.



Detta gor att fler fortsatter att idrotta langre och savéal den blivande som redan aktive
elitidrottaren sporras att na sin verkliga potential. Det ger forutom fler utovare totalt sett,
ocksa fler framgangsrika elitidrottare och internationella medaljer.

Samtidigt valjer manga andra former for idrottande. Alla trdanar, det ar det vi har
gemensamt. De som vill tavlar. Féreningarna kompletterar varandra och samverkar bade
med varandra och med andra aktérer. Det finns alternativ for manniskor med olika
ambitioner — inom idrottsrorelsen, hela livet. 2025 har idrotten pa alla nivaer utvecklat
strukturer, stodsystem och beteenden vilket bidragit till att medlemmarnas ar mer aktiva
under langre tid. Det dar naturligt att idrotta i en férening under hela livet.

Skidskytte Region Ost skall:
e P3 de tavlingar vi star vard for skall "6ppna/nyborjar”-klasser finnas

2 Den moderna féreningen engagerar

2025 har vi en stark och levande idrottsrorelse som tar vara pa manniskors engagemang och
inspirerar till delaktighet. Medlemskapet ar moderniserat. Det ar enkelt och vilkomnande
att engagera sig oavsett bakgrund, alder, kon eller andra forutsattningar. Foreningar bildas
och utvecklas med verksamhet i linje med svensk idrotts mal.

Manniskor vill engagera sig och ar stolta Over att vara en del av sin forening och av svensk
idrott. Foreningen har antagit nya former dar grunden ar manniskors vilja att vara med och
bidra i féreningen. Foreningens moéten halls i saval gamla som nya forum och verksamheten
kdnnetecknas av gladje, gemenskap och 6ppenhet.

Skidskytte Region Ost skall:
® Leda och inspirera foreningar att arbeta med att stiarka engagemanget och forbéattra

sin rekrytering.

e Soka samverkan och partnerskap med organisationer utanfor idrotten

3 Inkluderande idrott for alla

2025 kanner sig pojkar och flickor, man och kvinnor och i olika aldrar och med olika
forutsattningar och bakgrund vdlkomna till idrottsféreningen. Féreningens verksamhet ger
manniskor med olika formaga majlighet att vara med. Traningen utvecklas efter individens
kapacitet vilket utvecklar rérelseforstaelse.

2025 speglar medlemmarna i idrottsrorelsen befolkningen i Sverige. Mojligheten att tréna,
tavla och engagera sig i en forening ar inte beroende av individens ekonomiska
forutsattningar eller var man bor.



Skidskytte Region Ost skall:
® Leda processer i foreningar i syfte att identifiera utvecklingsbehov inom faltet

inkludering.

e Stddja kompetensutveckling i foreningar inom omradet inkludering.

4  Jamstalldhet for en framgangsrik idrott

2025 har vi en jamstalld idrott. Idrottsrorelsen ser en jamstalld verksamhet som en
forutsattning for, och ett tecken pa, en framgangsrik idrott. Man och kvinnor har samma
makt att forma idrotten och sitt deltagande i idrottsrorelsen. Mojligheterna ar lika for alla
oavsett kon, att utdva och leda idrott. Alla som vill, oavsett kon, ska fa vara med i
foreningsdriven idrottsverksamhet.

Idrotten utformar verksamheten sa att den ger alla som deltar en trygg gemenskap. Man och
kvinnor har lika stort inflytande i beslutande och radgivande organ. Arbetsformer och
fordelning av uppdrag utformas sa att man och kvinnor har lika stora moéjligheter att
medverka. Idrottsrorelsen tillampar jamstalldhetsintegrering i sin verksamhet.

Skidskytte Region Ost skall:

e Rekrytering av fler kvinnliga styrelsemedlemmar i Region Ost.

e Verka for minst 40/60 i alla idrottsstyrelser.

5 Ettstarkt ledarskap

2025 har svensk idrott ett starkt ledarskap i alla delar av organisationen. Saval tranare,
ledare och fortroendevalda kanner till och leder enligt svensk idrotts vardegrund.
Ledarskapet ar individanpassat och genomsyras av ett gott bemétande. Férutsattningarna
for att vara idrottsledare ar anpassade efter olika individers livssituation.

Svensk idrott har attraktiva ledarutbildningar med hog kvalitet pa alla nivaer. Samtal om
utveckling, normer och varderingar ar levande i féreningar och forbund. Att ha varit
idrottsledare ar en stark merit fér framtida karriar och svensk idrott ar och uppfattas som
Sveriges ledande ledarskola.

Skidskytte Region Ost skall:
e Stodja foreningar med kompetensutveckling i Idrotten vill samt RF anvisningar for

barn och ungdomsidrott.
e Starka foreningars formaga att arbeta med meritvardering av det ideella ledarskapet.

e Starka foreningars formaga att arbeta med ett aktivt mentorskap.



